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市民協働課
・支援専任担当者
・社協 等
・（外部支援専門家

アドバイザー等）

部署横断連携体制

支所

・支所担当者

・地域担当職員

地域自治協議会

行政区

参加
共有・連携

情報共有・支援・依頼・委託等の調整

地域協働・支援に関する人材育成・研修

支援
補完

市民活動団体（各種団体含む）

企業・事業者

協議・対話

地域協働

地域自治のパートナー

意見把握

参加

協議・対話

地域おこし協力隊

地域担当職員

地域自治包括交付金

（地域と状況に応じた課題解決・事務局支援）

補完・支援

情報伝達・依頼・委託

区長会

生涯学習グループ

一体となった運営

関係人口

意思決定機関
総会
理事会
部会 等

市民・区民

要望・提案

課題・意見

※各主体の役割の明確化
※民主的な運営
※多様性・参加機会の保障
※情報共有・学びあい・研修・連絡・調整
※事業申請（コミュニティ助成事業等）

朝来市の地域自治協議会の役割と体制のイメージ図（案）P13参考図

地域担当職員

資料３参考図

【各事業申請】
・コミュニティ助成事業（コミュニティセンター）
・地域づくり支援事業
・区集会施設整備事業
・災害復旧支援事業
※市民協働課事業を記載

補助金申請

補助金交付

行政区


