
 

議案第109号 

令和７年度朝来市介護保険特別会計補正予算（第２号）について 

 令和７年度朝来市介護保険特別会計補正予算（第２号）を別冊のとおり定めるもの

とする。 

令和７年12月19日提出 

朝来市長 藤 岡  勇  

提案理由要旨 

令和７年度朝来市介護保険特別会計の現計予算額は、４,０１４,５００千円です

が、これに３,６００千円を追加し、歳入歳出の総額をそれぞれ 

４,０１８,１００千円とするものです。 

補正の内容は、人事院勧告に伴う職員人件費の追加をしようとするもので、この

財源は、国庫支出金、支払基金交付金、県支出金及び一般会計繰入金の追加を特定財

源で充当するとともに、一般財源については、前年度繰越金の追加により措置しよう

とするものです。 



 

 

 

 

 

 

令 和 ７ 年 度 

 

 

介護保険特別会計補正予算書 

（第 ２ 号） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

兵 庫 県 朝 来 市 

 

 

 

 

 



 

 - 1 - 

   令和７年度朝来市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和７年度朝来市介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによ

る。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３,６００千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ４,０１８,１００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

 出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和７年12月19日提出 

 

兵庫県朝来市長 藤 岡  勇  



国庫支出金3 964,636 297 964,933

国庫補助金2 314,315 297 314,612

支払基金交付金4 1,008,311 101 1,008,412

支払基金交付金1 1,008,311 101 1,008,412

県支出金5 545,997 148 546,145

県補助金2 34,876 148 35,024

繰入金7 711,182 2,668 713,850

一般会計繰入金1 633,182 2,668 635,850

繰越金8 72,220 386 72,606

繰越金1 72,220 386 72,606

歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 4,014,500 3,600 4,018,100

第１表　歳入歳出予算補正

歳　入
(単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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総務費1 101,079 1,811 102,890

総務管理費1 33,968 704 34,672

介護認定審査会費3 59,109 1,107 60,216

地域支援事業費4 261,040 1,612 262,652

介護予防・生活支援サ
ービス事業費

1 172,749 814 173,563

包括的支援事業・任意
事業費

2 88,291 798 89,089

予備費6 5,060 177 5,237

予備費1 5,060 177 5,237

歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 4,014,500 3,600 4,018,100

歳　出
(単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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補 正 予 算 説 明 書 



歳入歳出補正予算事項別明細書

１　総　括

国庫支出金３ 964,636 297 964,933

支払基金交付金４ 1,008,311 101 1,008,412

県支出金５ 545,997 148 546,145

繰入金７ 711,182 2,668 713,850

繰越金８ 72,220 386 72,606

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 4,014,500 3,600 4,018,100

‐4‐

(歳　入) (単位：千円)

款 補正前の額 補　正　額 計



総務費１ 101,079 1,811 102,890 0 0 1,811 0

地域支援事業費４ 261,040 1,612 262,652 445 0 958 209

予備費６ 5,060 177 5,237 0 0 0 177

歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 4,014,500 3,600 4,018,100 445 0 2,769 386

(歳　出) (単位：千円)

款
補　正　額　の　財　源　内　訳

補正前の額 補　正　額 計 特　　　　　　　定　　　　　　　財　　　　　　　源
一　　般　　財　　源

国　県　支　出　金 地　　　方　　　債 そ　　　の　　　他

‐5‐ ‐6‐



目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

２　歳　入

‐7‐ ‐8‐

３款 国庫支出金
２項 国庫補助金 (単位：千円)

 2 地域支援事業交付金（総合事業分） 40,205 93 40,298  1 現年度分 93 現年度分 93

 3 地域支援事業交付金（総合事業以外） 29,548 204 29,752  1 現年度分 204 現年度分 204

計 314,315 297 314,612

４款 支払基金交付金
１項 支払基金交付金

 2 地域支援事業支援交付金 43,419 101 43,520  1 現年度分 101 現年度分 101

計 1,008,311 101 1,008,412

５款 県支出金
２項 県補助金

 1 地域支援事業交付金（総合事業分） 20,102 46 20,148  1 現年度分 46 現年度分 46

 2 地域支援事業交付金（総合事業以外） 14,774 102 14,876  1 現年度分 102 現年度分 102

計 34,876 148 35,024

７款 繰入金
１項 一般会計繰入金

 2 地域支援事業繰入金（総合事業分） 20,101 46 20,147  1 現年度分 46 現年度分 46

 3 地域支援事業繰入金（総合事業以外） 14,773 102 14,875  1 現年度分 102 現年度分 102

 5 その他一般会計繰入金 123,165 2,520 125,685  1 職員給与費等 1,413 職員給与費等繰入金 1,413

繰入金

 2 事務費繰入金 1,107 事務費繰入金 1,107

計 633,182 2,668 635,850

介護保険特別会計（保険事業勘定）



目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

‐9‐ ‐10‐

８款 繰越金
１項 繰越金 (単位：千円)

 1 繰越金 72,220 386 72,606  1 繰越金 386 前年度繰越金（純繰越金） 386

計 72,220 386 72,606

介護保険特別会計（保険事業勘定）



補正前の額 補　正　額
補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　明
一般財源 区　　　　　分 金　　額国県支出金 地　方　債 そ　の　他

３　歳　出

‐11‐ ‐12‐

１款 総務費
１項 総務管理費 (単位：千円)

 1 一般管理費 33,596 704 34,300 704  2 給料 388

 3 職員手当等 221

 4 共済費 40

18 負担金補助及 55

び交付金

95 職員人件費 704

繰入金 　01 職員人件費 704

　　　 職員給料 388

　　　 地域手当 8

　　　 通勤手当 7

　　　 期末手当 110

　　　 勤勉手当 96

　　　 職員共済組合負担金 40

　　　 職員退職手当組合負担金 54

　　　 職員互助会県負担金 1

計 33,968 704 34,672 0 0 704 0

１款 総務費

３項 介護認定審査会費

 1 介護認定審 16,693 384 17,077 384

査会費

 1 報酬 256

 3 職員手当等 121

 8 旅費 7

01 介護認定審査会費 384

繰入金 　01 介護認定審査会費 384

　　　 第１号会計年度任用職員報酬 256

　　　 会計年度任用職員期末手当 65

　　　 会計年度任用職員勤勉手当 56

　　　 第１号会計年度任用職員通勤費用弁償 7

 2 認定調査等 42,416 723 43,139 723

費

 1 報酬 459

 3 職員手当等 252

 8 旅費 12

01 認定調査等費 723

繰入金 　01 認定調査等費 723

　　　 第１号会計年度任用職員報酬 459

　　　 会計年度任用職員期末手当 134

　　　 会計年度任用職員勤勉手当 118

　　　 第１号会計年度任用職員通勤費用弁償 12

計 59,109 1,107 60,216 0 0 1,107 0

介護保険特別会計（保険事業勘定）



補正前の額 補　正　額
補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　明
一般財源 区　　　　　分 金　　額国県支出金 地　方　債 そ　の　他

‐13‐ ‐14‐

４款 地域支援事業費
１項 介護予防・生活支援サービス事業費 (単位：千円)

 2 介護予防ケ 22,730 599 23,329 139 374 86

アマネジメ

ント事業費

（第１号介

護予防支援

事業費）

 1 報酬 248

 2 給料 129

 3 職員手当等 186

 4 共済費 12

 8 旅費 5

18 負担金補助及 19

び交付金

01 介護予防ケアマネジメント事業費（第１号介護予防支援

   事業費） 372国庫支出金

93

県支出金

46

支払基金交

付金

101

繰入金

273

　01 介護予防ケアマネジメント事業費（第１号介護予防支

     援事業費） 372

　　　 第１号会計年度任用職員報酬 248

　　　 会計年度任用職員期末手当 64

　　　 会計年度任用職員勤勉手当 55

　　　 第１号会計年度任用職員通勤費用弁償 5

95 職員人件費 227

　01 職員人件費 227

　　　 職員給料 129

　　　 地域手当 3

　　　 期末手当 34

　　　 勤勉手当 30

　　　 職員共済組合負担金 12

　　　 職員退職手当組合負担金 18

　　　 職員互助会県負担金 1

 5 一般介護予 38,746 215 38,961 215

防事業費

 2 給料 122

 3 職員手当等 64

 4 共済費 12

18 負担金補助及 17

び交付金

95 職員人件費 215

繰入金 　01 職員人件費 215

　　　 職員給料 122

　　　 地域手当 2

　　　 期末手当 33

　　　 勤勉手当 29

　　　 職員共済組合負担金 12

　　　 職員退職手当組合負担金 17

計 172,749 814 173,563 139 0 589 86

４款 地域支援事業費

２項 包括的支援事業・任意事業費

 2 権利擁護事 10,089 252 10,341 145 48 59

業費

 2 給料 131

 3 職員手当等 87

95 職員人件費 252

国庫支出金

97

繰入金 　01 職員人件費 252

　　　 職員給料 131

　　　 地域手当 3

介護保険特別会計（保険事業勘定）



補正前の額 補　正　額
補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　　明
一般財源 区　　　　　分 金　　額国県支出金 地　方　債 そ　の　他

‐15‐ ‐16‐

４款 地域支援事業費
２項 包括的支援事業・任意事業費 (単位：千円)

県支出金

48
 4 共済費 16

18 負担金補助及 18

び交付金

　　　 通勤手当 5

　　　 期末手当 43

　　　 勤勉手当 36

　　　 職員共済組合負担金 16

　　　 職員退職手当組合負担金 18

 3 包括的・継 17,094 279 17,373 161 54 64

続的ケアマ

ネジメント

支援事業費

 2 給料 149

 3 職員手当等 91

 4 共済費 18

18 負担金補助及 21

び交付金

95 職員人件費 279

国庫支出金

107

県支出金

54

繰入金 　01 職員人件費 279

　　　 職員給料 149

　　　 地域手当 3

　　　 期末手当 47

　　　 勤勉手当 41

　　　 職員共済組合負担金 18

　　　 職員退職手当組合負担金 21

 6 生活支援体 23,165 267 23,432 267

制整備事業

費

 2 給料 137

 3 職員手当等 93

 4 共済費 17

18 負担金補助及 20

び交付金

95 職員人件費 267

繰入金 　01 職員人件費 267

　　　 職員給料 137

　　　 地域手当 3

　　　 通勤手当 7

　　　 期末手当 44

　　　 勤勉手当 39

　　　 職員共済組合負担金 17

　　　 職員退職手当組合負担金 19

　　　 職員互助会県負担金 1

計 88,291 798 89,089 306 0 369 123

６款 予備費
１項 予備費

 1 予備費 5,060 177 5,237 177

計 5,060 177 5,237 0 0 0 177

介護保険特別会計（保険事業勘定）



比　較 0 0 0 0 582

補正前 0 0 1,740 13,194

期末勤勉
手当

補正後 0 0 1,740 13,776

19 0 0 0

職員手当
の内訳

区　分
夜間勤務

手当
宿日直手当 管理職手当

管理職員特
別勤務手当

0

補正前 624 682 258 756 2,000 0

特殊勤務
手当

時間外勤務
手当

休日勤務
手当

補正後 624 704 258 775 2,000
職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

比　較 0 22 0

1,826 115 1,941

55,297 10,518 65,815

比　較 0 1,056 623 147

57,123 10,633 67,756

補正前 8 31,614 19,254 4,429

給　料 職員手当
その他の手

当
計

(人)

補正後 8 32,670 19,877 4,576

ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　計 備　考

比　較 0 0 0 0 1,074

補正前 0 0 1,740 0 23,787

期末勤勉
手当

補正後 0 0 1,740 0 24,861

19 0 0 0

職員手当
の内訳

区　分
夜間勤務

手当
宿日直手当 管理職手当

管理職員特
別勤務手当

0

補正前 624 682 258 756 0 2,000 0

特殊勤務
手当

時間外勤務
手当

休日勤務
手当

補正後 624 704 258 775 0 2,000
職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

比　較 0 22 0

147 3,281 115 3,396

※（　）は、第1号会計年度任用職員数を外数で記載

4,429 93,749 15,718 109,467

比　較
0

（0）
963 1,056 1,115

4,576 97,030 15,833 112,863

補正前
8

（11）
27,859 31,614 29,847

給　料 職員手当
その他の手

当
計

(人)

補正後
8

（11）
28,822 32,670 30,962

２　一般職

（１）　総括

区　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　計 備　考
報　酬

(単位　千円)

(単位　千円)

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書
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大学卒 225,600 　　　― 232,000 　―

技能労務職

高校卒 200,300 217,300 200,300 　―

平均年齢（歳） 42.6

イ　初任給 (単位　円)

区　　分 一般行政職 技能労務職
国の制度

一般行政職

平均年齢（歳） 42.6

補正前

平均給料月額（円） 328,513

平均給与月額（円） 370,738

区　　　　　　　　分 一般行政職

補正後

平均給料月額（円） 339,525

平均給与月額（円） 382,171

その他の増減分 0

（３）　給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

ア　職員１人当たり給与

その他の増減分 0

職員手当 1,115

制度改正に伴う増減分 1,115
期末勤勉手当支給率の改定（0.05月増）と給与
改定によるはね返り分 1,096
交通用具使用者に係る通勤手当の引き上げ 19

昇給に伴う増加分 0

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　　　明 備考

給　料 1,056

給与改定に伴う増減分 1,056 初任給及び給料月額引き上げ（平均改定率3.3％）

0 0 0 492

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細 (単位　千円)

11,085

補正前 10,593

夜間勤務
手当

地域手当
期末勤勉

手当

補正後
職員手当
の内訳

区　分 通勤手当
特殊勤務

手当
時間外勤務

手当
休日勤務

手当

比　較 0 0 0

0 1,455 0 1,455

※（　）は、第１号会計年度任用職員数を外数で記載

38,452 5,200 43,652

比　較
0

（0）
963 0 492

39,907 5,200 45,107

補正前
0

（1１）
27,859 10,593

給　料 職員手当
その他の

手当
計

(人)

補正後
0

（1１）
28,822 11,085

イ　会計年度任用職員

区　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　計 備　考
報　酬

(単位　千円)

－18－



円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円 円

円

円

円

円

50㎞～55㎞未満 32,300

55㎞～60㎞未満 35,500

60㎞以上 38,700

40㎞～45㎞未満 25,900 60km以上 38,700

45㎞～50㎞未満 29,100

30㎞～35㎞未満 19,700 50㎞～55km未満 32,300

35㎞～40㎞未満 22,800 55㎞～60km未満 35,500

20㎞～25㎞未満 13,500 40㎞～45km未満 25,900

25㎞～30㎞未満 16,600 45㎞～50km未満 29,100

10㎞～15㎞未満 7,300 30㎞～35㎞未満 19,700

15㎞～20㎞未満 10,400 35㎞～40㎞未満 22,800

5㎞～7㎞未満 4,500 20㎞～25㎞未満 13,500

7㎞～10㎞未満 5,800 25㎞～30㎞未満 16,600

3㎞～4㎞未満 2,900 10㎞～15㎞未満 7,300

4㎞～5㎞未満 3,700 15㎞～20㎞未満 10,400

1,000 2㎞～5㎞未満 2,000

2㎞～3㎞未満 2,100 5㎞～10㎞未満 4,200

通勤手当
交通機関利用は

国と同一

交通用具利用(一般)

市 国

1㎞未満 無 2㎞未満 無

1㎞～2㎞未満

扶養手当 同

住居手当 同

ク　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　異　の　内　容

国の制度 2.325 2.325 4.65 有

補正前 2.30 2.30 4.60 有

補正後 2.325 2.325 4.65 有

オ　期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の級

等による加算措置
備考

６月(月分) １２月(月分) (月分)

－19－


