
資料４

施策名 区　分

1 【１】 シビックプライドと未来をつくる力を育む人材育成の充実 ①未来を育む人材育成の充実 1-1　①

②シビックプライドを育む地域での学びの充実 新規

2 【２】 生きる力を育む幼児教育・学校教育の推進 ①主体的に学ぶ力の向上 3-2　①

②人と人のふれあいの中で豊かな心を育む教育の推進 3-2　②

③心身ともに健康であるための健やかな体の育成 新規

3 【３】 多様な学びを支える教育・学習環境の整備 ①安心して学べる教育・学習環境の整備 3-3　①

②一人一人の子どもの力を育む教職員の育成 3-3　②

③安全安心で地域の恵みを感じる学校給食の充実 3-3　③

4 【４】 まちにも活きる生涯学習・スポーツの推進 ①やりたいことにチャレンジできる生涯学習の推進 2-2-1　①

②市民の交流を生む生涯スポーツの推進 2-2-1　②

③学びを育む図書館の運営 2-2-1　③

5 【５】 多様性を尊重する人権文化の醸成 ①誰もが自分らしく生きられるための人権啓発の推進 2-2-3　①

②性別にとらわれることなく全ての人びとが活躍できる環境づくり 2-2-3　②

6 【６】 豊かな心を育む芸術文化の振興 ①市民の芸術文化活動の促進 2-2-2

②開かれた芸術文化施設の管理と運営 2-2-2

1 【７】 内発的な経済循環と多様な働き方の創出 ①市内事業者の力を育む支援の充実 1-2　①

②多様な働き方の創出 1-2　②

③新たな一歩を踏み出す事業者の支援 1-2　③

2 【８】 まちの力になる観光の振興 ①観光環境の整備・観光人材の育成 1-3　①

②観光による経済波及効果・交流の拡大 1-3　②

③ネットワークを活かした広域観光の推進 1-3　③

3 【９】 時代にあわせた農畜産業の振興 ①農業の担い手と農業経営体の育成・強化 1-7　①

②耕作放棄地の発生抑制・整理と活用 1-7　②

③付加価値を高める農畜産業の経営支援 1-7　③

4 【10】 自然を守り活かす林業の振興 ①森林がもつ多面的な機能の確保 2-1-3　①

②林業の担い手の多様化と育成・強化 新規

③森林資源の有効活用の促進 2-1-3　②

5 【11】 人の営みとともにある自然との共生 ①自然環境の把握・保全の推進 新規

②自然環境の学びと活用の推進 新規

6 【12】 地域の誇りとなる歴史文化遺産の保存・活用 ①歴史文化遺産の調査と保存・整備の推進 2-2-4　①

②歴史文化遺産の利活用の推進 2-2-4　②

③歴史文化遺産の普及啓発の促進 2-2-4　③

1 【13】 市民力を高める協働のまちづくりの推進 ①多様な活動を育む仕組みづくり 新規

②市民参画を促進する協働のまちづくりの推進 5-4　①

③地域を元気にする地域おこし協力隊の活動の推進 5-4　③

2 【14】 多様な人がつながる地域コミュニティの充実 ①身近な暮らしを支える自治会活動の支援 5-5　①②

②多様な人が参加する地域自治協議会の支援 5-4　②

3 【15】 まちの仲間になる移住定住の推進 ①地域と進める移住定住の推進 1-4　①②

②出会いの場づくり 3-4

4 【16】 まちを応援する関係人口の創出 ①地域とつながる関係人口の創出 新規

②まちの活力になる国内交流の推進 1-6　①

5 【17】 未来につながる多文化共生の推進 ①ともにつくる多文化共生の推進 新規

②グローバル社会に向けた国際交流の推進 1-6　②
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　地域力をより高める
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1 【18】 一人一人が地域とつながる地域共生社会の実現 ①誰にも居場所がある地域共生社会の実現 新規

②関係機関との連携による地域福祉の推進 2-1-4

2 【19】 地域みんなで安心できる子育て環境の充実 ①家族・子どもに寄り添う子育て環境の充実 3-1

②安心して妊娠・出産・子育てができる切れ目のない支援 3-5

3 【20】 いつまでも自分らしく活躍できる高齢社会の実現 ①地域で支える高齢者の健康と生きがいづくり 4-3　①

②高齢者が安全・安心に暮らせる仕組みづくり 4-3　②

4 【21】 障害のある人の居場所と役割がある自立支援の充実　 ①みんなで支える障害のある人の生活の支援 4-4　①

②障害のある人の個性を伸ばし活かす社会参加の促進 4-4　②

5 【22】 安心できる医療体制の充実 ①安心な地域医療体制の充実 4-1　①④

②安心な救急医療体制の確保 4-1　②

③安心して出産に臨める周産期医療体制の充実 4-2　③

6 【23】 こころとからだが幸せになる健幸づくりの推進 ①病気の予防とこころの健康づくりの推進 4-2　②

②地域・事業者と進める健幸づくり 4-2　①

③みんなで取り組む感染症予防対策の推進 4-2　③

1 【24】 自然を守り暮らしと産業を創造する土地利用の推進 ①計画的な土地利用の推進 1-5　①

②潤いある地域整備の推進 1-5　②

③着実な地籍調査の推進 1-5　③

2 【25】 日頃からみんなで備える災害に強いまちづくりの推進 ①安全・安心な防災体制の整備 2-1-1　②

②みんなで取り組む地域防災力の強化 2-1-1　①

③地域の安全・安心を守る消防体制の充実 2-1-2　①

3 【26】 暮らしを守る防犯・交通安全の推進 ①地域と一体となった防犯活動の推進　 2-1-2　②

②子どもから大人まで一緒に取り組む交通安全の推進 2-1-2　③

4 【27】 生活基盤の持続可能な維持管理・確保 ①暮らしとともにある生活道路の確保 2-3-4

②安全で快適な市営住宅等の維持管理 1-4　③

5 【28】 暮らしを支える上下水道の維持管理・運営 ①持続可能な上水道事業の運営 2-3-3　①

②持続可能な下水道事業の運営 2-3-3　②

6 【29】 地球に優しいエネルギーと資源の循環の推進 ①みんなで取り組むごみの減量と再資源化 2-3-2　①

②快適な生活環境の保全と維持 2-3-2　②

③新エネルギー等による脱炭素社会の実現 新規

7 【30】 暮らしを豊かにする公共交通の確保 ①暮らしに密着した市内交通の充実 2-3-1　①

②広域交通の利便性向上と利用の促進　　 2-3-1　②③

１ 【31】 対話による開かれた広聴の充実 ①市民と行政の対話の場の充実 新規

②市民の意見を反映する機会の充実 5-3　①

③市民に開かれた情報公開の推進 5-3　③

２ 【32】 伝えたいところに届く戦略的な情報発信の推進 ①市民生活に寄り添った情報発信の推進 5-3　①

②ターゲット層に届く情報発信の充実 新規

③ケーブルテレビの充実 5-3　②

3 【33】 効果的かつ効率的な行財政運営の推進 ①健全な財政運営 5-1　①②

②行政マネジメントの推進 5-6　①②③

③将来を見据えた公共施設の再配置 新規

④ICTを活用したスマート自治体への転換 新規

4 【34】 市民とともにある職員の育成・組織力の強化 ①社会情勢の変化に対応できる組織体制の構築 5-2　①

②市民に信頼される職員の育成 5-2　②

5 【35】 広域行政組織等団体との連携の推進 ①共同事務の実施 5-7　①

②強みを活かす広域連携による地域活性化 5-7　②

③専門性を活かす大学連携の推進 新規

④災害時における応援連携の推進 5-7　③

４　誰もが居場所や
　役割を持ち、
　健幸で心豊かな
　暮らしを実感できる

５　市民の暮らしを
　支える安全・安心な
　都市基盤を
　持続する

６　まちの動きや情報を
　戦略的につなぎ、
　効率的で健全な
　行財政運営を
　実現する


